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	CURSO DE RIESGOS PSICOSOCIALES

	CÁDIZ
18 y 25  de Febrero de 2025
Horario de 9.00 a 14.00 h


	OBJETIVOS

	· Mejorar la cualificación técnica de las personas participantes, de forma que adquieran los conocimientos necesarios para gestionar adecuadamente los estudios específicos relativos a los factores psicosociales para en la empresa.
· Ser capaz de elaborar un proyecto de diagnóstico psicosocial en la empresa
· Conocer las herramientas existentes para realizar la gestión preventiva en materia de factores de riesgo de origen psicosocial.

	CONTENIDOS

	
· Introducción y características de los factores psicosociales. 
· Diferencia entre factores psicosociales y riesgos psicosociales
· Los riesgos psicosociales en el trabajo: Descripción.
· Fases del proceso de evaluación.
· Técnicas para la toma de datos: Cuestionarios, entrevistas, grupos de discusión, trabajo de campo, observación y registro, etc.
· Metodologías específicas para la evaluación de riesgos psicosociales.
· Tipos de medidas preventivas implantar.
· Planes de actuación frente a los riesgos psicosociales.
· Estrés laboral: Identificación, evaluación y prevención en la empresa.
· Carga mental: Definición, causas, factores de riesgo y valoración.
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